
Unser engagiertes Beraterteam freut sich auf tatkräftige Unterstützung: 

im Geschäftsfeld

Lust auf eigenständiges, verantwortungsvolles 

Arbeiten? 

TransCare ist eine global tätiges 

Beratungsunternehmen mit 

Schwerpunktbranche Transport und 

Logistik. 

Für Unternehmen aus Logistikdienstleistung, 

Infrastruktur, Industrie und Handel erarbeiten 

wir effiziente, branchenspezifische Lösungen 

und Strategien in den Geschäftsfeldern 

• Wir bringen Interessen zusammen (M&A) 

• Wir bringen Güter auf die Schiene

Insbesondere unser M&A-Bereich wächst 

kontinuierlich. Spediteure, Logistikdienstleister 

und andere Verkehrsunternehmer vertrauen 

auf unsere Begleitung im gesamten 

Transaktions-prozess von der ersten 

Informationsanalyse bis zum Notarvertrag, 

wenn gewünscht auch weiter in der 

Übergabephase. 

Wir stellen ein:

• Speditionskaufleute und Logistiker 

mit Erfahrung in Betriebswirtschaft, 

Finanzierung,  Unternehmensbewertung

• Finanzfachleute und 

Immobilienkaufleute

mit Affinität zu Logistik/Spedition

Bewerbung mit Gehaltsindikation an:

Ralf Jahncke

r.jahncke@transcare.de

+49 611 7634 160

TransCare GmbH

Danziger Straße 14

D-65191 Wiesbaden

transcare.de

TransCare begleitet 

Unternehmensverkäufe, Akquisitionen, 

Fusionen, Nachfolgeregelungen.

Die Aufgaben in unseren internationalen 

Projekten sind abwechslungsreich und 

anspruchsvoll und bieten hervorragende

fachliche und persönliche Entwicklungschancen: 

• Erstellen von Verkaufsunterlagen und 

Suchprofilen

• Marktanalysen und Target-/Investoren-

Identifikation

• Analyse und Aufbereitung von Firmendaten, 

Vorbereitung von Due Diligence-Unterlagen

• Aufbau von Datenräumen

• Mitarbeit bei Unternehmensbewertung, 

Immobilienbewertung und  

Kaufpreisermittlung 

• Unterstützung bei der Vertragsgestaltung 

• Begleitung von Verhandlungen gemeinsam 

mit dem TransCare-Management 

• Selbständige Kommunikation mit dem Kunden 

auf allen Management- und Arbeitsebenen 

Basis für eine erfolgreiche Mitarbeit: 

• Selbständige, methodische und sorgfältige 

Arbeitsweise

• Schnelle Auffassungsgabe, hohe Belastbarkeit

• Eigeninitiative und Teamfähigkeit

• Gutes Zahlenverständnis und analytische 

Fähigkeiten

• Routine in der fortgeschrittenen Nutzung 

von MS Excel

• Berufserfahrung vorteilhaft, aber keine 

Voraussetzung

• Exzellente Deutschkenntnisse / Muttersprache

• Sehr gute Englischkenntnisse

• Gute Kenntnisse in einer weiteren 

Fremdsprache


